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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Gargano Giancarlo 

E-mail  Giancarlo.gargano@ausl.re.it 

Nazionalità  italiana 

  

Data di nascita  06/04/1965 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Dal 01 luglio  2017 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda USL di  Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera Pubblica – IRCCS e AUSL 

• Tipo di impiego   Direttore Dipartimento Materno Infantile  

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore Dipartimento Materno Infantile di Reggio 

Emilia 

 

 

   

• Date   Dal 1 gennaio 2017 al 30 giugno .2017  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Arcispedale S. Maria Nuova – I.R.C.C.S. di Reggio Emilia e AUSL Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera Pubblica – IRCCS e AUSL 

• Tipo di impiego   Direttore Dipartimento Materno Infantile Interaziendale  

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore Dipartimento Materno Infantile 

Interaziendale di Reggio Emilia 

 

 

   

• Date   Dal 2015 al 31.12.2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Arcispedale S. Maria Nuova – I.R.C.C.S. di Reggio Emilia e AUSL di reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera Pubblica – IRCCS e Azienda sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Responsabile Programma Interaziendale Materno Infantile   

 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento progetti ostetrici, ginecologici e pediatrici della provincia di Reggio Emilia 
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V  ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date  Dall’anno accademico: 1993/94 al 1994/95 

Specializzazione in  Neurologia Infantile (durata 2 anni) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università degli Studi di Modena  

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Neurologia Infantile 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Pediatria ad indirizzo in Neurologia Infantile 

• Votazione  50/50 e lode 

   

• Date   Dal 1989 al 1993  

Specializzazione in Pediatria (durata 4 anni) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università degli studi di Modena 

• Principali materie / abilità professionali  Pediatria e Neonatologia 

   

   

• Date   Dal 13 marzo 2009 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Arcispedale S. Maria Nuova – I.R.C.C.S. di Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera Pubblica - IRCCS 

• Tipo di impiego  Direttore della Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale  

Tempo Pieno  

   

• Date   -  Dal       Dal 02 febbraio 1998 al marzo 2009,  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena; via Del Pozzo 71, Modena 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliero-Universitaria -  

• Tipo di impiego  Dirigente Medico 1’ livello tempo indeterminato  presso Unità Operativa di Neonatologia 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

 

 Attività di servizio, guardie e reperibilità diurne e notturne 

Vicedirettore. Referente per la TIN, STEN, Ventilazione Meccanica, Biotecnologie, Counselling 
prenatale 

• Date 

 Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 

 Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Dal 01/05/1997 al 31/12/1997 

Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena; via Del Pozzo 71, Modena  

Azienda Ospedaliero-Universitaria 

Dirigente Medico 1’ livello tempo indeterminato  presso Unità Operativa di Neonatologia 

Attività di servizio, guardie e reperibilità  

Referente per la TIN, STEN, Ventilazione Meccanica, Biotecnologie, Counselling prenatale 

 
 

• Date    Dal 13.11.95 al 12.02.96 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Ausl Correggio (Reggio Emilia) 

• Tipo di impiego  Assistente Medico a tempo determinato presso Unità Operativa di Pediatria 

   

• Date   Dal 1992 al 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Policlinico di Modena; via Del Pozzo 71, Modena 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliero-Universitaria 

• Tipo di impiego  Medico Borsista presso Unità Operativa di Neonatologia 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di servizio, guardie diurne e notturne 
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oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Pediatria 

• Votazione  50/50 e lode 

   

• Date   Dal 1983 al 1989  

Corso di laurea in Medicina e Chirurgia (durata 6 anni) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università degli studi di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Medicina 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Votazione  110/110 e lode 

   

• Date (Anno Accademico 1995/1996)  Perfezionamento in Neonatologia 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università degli Studi di Modena 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Neonatologia 

• Qualifica conseguita  Diploma di Perfezionamento Neonatologia 

   

• Date (Anno 2001)  Stage di Perfezionamento rianimazione Pediatrica 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università degli Studi di Padova 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Terapia Intensiva Pediatrica 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

Incarichi a livello Regionale/Nazionale: 

- Dal 2000 è coordinatore del Registro Regionale dei Neonati Pretermine con 

peso inferiore a 1500 g della regione Emilia Romagna 
- Dal 2006 è membro della commissione tecnico scientifica regionale sulla 

“Natimortalità” 
- Dal 2009 è il coordinatore del Gruppo Regionale della Commissione “Percorso 

Nascita” della regione Emilia Romagna sul “trasporto in utero e neonatale”; 
gruppo che ha elaborato il documento su “STAM e STEN” approvato dalla 
regione nel dicembre 2013 

- Dal 2011 è il coordinatore del Gruppo Regionale della Commissione “Percorso 
Nascita” della regione Emilia Romagna sulla  “Retinopatia del Prematuro”  

- Dal 2012 è membro della commissione tecnico scientifica regionale sulla 
“Mortalità Materna” 

- Dal 2014 è membro della Commissione Tecnica Scientifica sul Percorso 
Nascita della Regione Emilia Romagna 

- Dal 2016 è membro del GdL della regione Emilia Romagna sullo screening 
visivo 

- Dal 2018 è membro della Commissione Tecnico Scientifica sul percorso 
Nascita Nazionale 
Incarichi in SIN: 

- Dal 1999 al 2001 è stato consigliere del Direttivo Regionale (Emilia Romagna) 
della Società Italiana di Neonatologia E’ membro del Gruppo di Studio di 
Nefrologia Neonatale, di Rianimazione Neonatale  e di Pneumologia Neonatale 
della SIN E’ attualmente nel consiglio direttivo del Gruppo di Studio del 
Trasporto Neonatale  

- Dal 2013 al 2015  è  stato Presidente della Sezione Emilia Romagna della 

Società Italiana di Neonatologia (SIN). 

- Membro del Direttivo dei Gruppi di Studio della SIN di Nefrologia Neonatale, 

Storia della Medicina ed attualmente del Trasporto Neonatale 

- Organizzazione di meeting scientifici, come membro della segreteria scientifica 

e presidente  di svariati convegni e congressi 
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Incarichi a livello Aziendale 
- Dal 2013 al 2016  Responsabile Dipartimentale della Formazione del 

Dipartimento ostetrico, Ginecologico e Pediatrico dell’ASMN 
Incarichi a livello Provinciale 

- Responsabile del Programma Interaziendale Materno Infantile della Provincia 
di Reggio Emilia dal 01.05.2015 al 31.12.2016 

- Membro del Comitato Etico Provinciale di Reggio Emilia dal 2013 al 2017 
 

-  Ricca produzione scientifica: Autore/Coautore  di 228  pubblicazioni 

scientifiche tra abstract, e pubblicazioni in estenso in italiano ed inglese 

- Relatore a numerosi (60) congressi, convegni nazionali ed internazionali 

 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

 

- Docente in qualità di Professore a Contratto presso la Scuola di 
Specializzazione in Pediatra della Università degli Studi di Modena e Reggio 
Emilia - area nefrologia pediatrica -  (dal 1999 al 2007)  

- Docente in qualità di Professore a Contratto presso la Scuola di 
Specializzazione in Pediatra della Università degli Studi di Modena e 
Reggio Emilia - area nefrologia pediatrica -  (dal 1999 al 2007)  

- Docente in qualità di Professore a Contratto presso la Scuola di 
Specializzazione in Pediatra della Università degli Studi di Modena e 
Reggio Emilia - area neonatologica  (dal 2005 ad oggi)  

- Docente  del  Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia (area pediatria -  attività 
didattica integrativa)  (dal 2004-2006)              

- Dal 2009  attività didattica sul campo e tutoraggio di tutti gli 
specializzandi della Scuola di Specializzazione in Pediatria 
dell’Università di Modena e Reggio Emilia, che hanno frequentato il 
reparto di Neonatologia dell’ASMN (in media 2/mese pari a circa 
20/anno). Ha proseguito inoltre ì’attività d docente di Neonatologia 
presso la stessa Scuola di Specilaizzazione con lezioni frontali 
effettuate presso il Policlinico di Modena 

- Relatore o Correlatore per  tesi di specialità in pediatria negli anni 
2001-2002, 2009-10, 2010-2011 e correlatore Master di Fisioterapia 
dell’Università di Modena e Reggio Emilia 2010-11 

- Correlatore Master di Fisioterapia dell’Università di Modena e Reggio 
Emilia 2010-11 

- Attività di insegnamento (“cure del neonato intubato e ventilato) per il 
corso di aggiornamento per il personale della neonatologia 
dell’Azienda Policlinico di Modena – anno 1993 

- Esercitazioni Pratiche di Neonatologia (per complessive 16 ore) 
nell’ambito dell’insegnamento di Clinica Pediatrica per il 6° anno del 
corso di Laurea in Medicina e Chirurgia. Anno Accademico 1996/97. 

- Istruttore Corsi di Rianimazione Neonatale: 
  Corso di istruttore regionale di rianimazione cardio-respiratoria del 

neonato. Napoli, 27/02/2002 
 Corso di certificazione per istruttori regionali di Rianimazione 

Neonatale. Lecco, 14/06/2002 
 Corso di Rianimazione neonatale per istruttori. Sabaudia, 

27/02/2008 
 “Corso facilitatori Simulazione Pediatrica”. Sassuolo 12-13 aprile 

2017 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

CAMPO DI INTERESSE E RICERCA: 

- NEUROLOGIA NEONATALE 

- VENTILAZIONE NEONATALE 

- NEFROLOGIA PEDIATRICA 

- TRASPORTO NEONATALE 

  

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

. 

  

Ha effettuato numerosi corsi di formazione sulla comunicazione e per l’acquisizione di 
competenze in ambito di audit clinico, corsi di aggiornamento per migliorare il clima lavorativo in 
equipe, corsi di formazione manageriale per dirigenti  con ottimi risultati e divenendo docente in 
numerosi corsi di aggiornamento organizzati dalla regione emilia romagna 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Coordinatore Medico  presso l’unità operativa di neonatologia di Reggio Emilia 
Ha effettuato il corso di formazione manageriale per dirigenti di primo livello ed il Corso di 
Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa della Regione Emilia Romagna. 
Settembre 2013 – Marzo 2014 
Inoltre ha frequentato i seguenti  corsi a carattere manageriale/ organizzativo: 
1. Corso base sulla normativa ISO 9000 Modena 28.10.97- 14.11.97 
2. Corso di formazione manageriale per dirigenti sanitari di 1° livello. Modena 07.03.2000 -. 
29.03.2000 
3. Corso “Formazione Formatori 2005/06 “1° Step. Modena 29.11.2005 – 16.12.2005 
4. Corso “Formazione Formatori 2005/06” 2° Step. Modena 18.01.2006 – 09.02.2006 
5. “La gestione del rischio in sanità: incident reporting”. Modena 16.11.2006 
6. Corso residenziale “Le linee Guida in Neonatologia – Lainate (Mi) 3-4.12.2001 
7. Corso “Audiit in ambito perinatale”. Bertinoro 6-7.12.2007 
8. Corso di Audit Perinatale    
9. Corso sulla Sicurezza (7 ore ) 2009  
10. Audit Dipartimento Ostetrico Ginecologico e Pediatrico anni 2009-2010-   2011-2012-2013 
(in qualità di discente e docente) 
11. Gruppo Osservatorio Ricerca e innovazione Aziendale (30 ore) (O.R.I.A.) 
12. Corso di Formazione all’audit clinico e ad indagini confidenziali per l’acquisizione di una 
metodologia per la ricerca organizzativa e clinica in ambito perinatasle nell’area Vasta Emilia 
Nord. Parma  2010  
13. “Le fasi del processo di audit::  la descrizione del caso”   al corso sull’audit Parma 2011         
14.  Workshop sull'organizzazione dipartimentale ospedaliera. Reggio Emilia 2011       
15. Il "fenomeno" della responsabilità professionale medica. Reggio Emilia 2011       
16. Di chi è la colpa? La responsabilità penale nel lavoro di equipe. Reggio Emilia 2011       
17. Proposte di riorganizzazione ospedaliera: vincoli ed opportunità Reggio Emilia 2011       
18. Strategie relazionali tra i professionisti dell’équipe Reggio Emilia 2011 
19. La sicurezza nell’utilizzo delle apparecchiature biomediche - D.LGS 81/08 Reggio Emilia 
2011 
20. Gestione di Emergenza e di Evacuazione. Reggio Emilia 2011 
21. Linee Guida provinciali  “Appropriatezza dell’assistenza al travaglio di parto. Reggio Emilia 
2012 
22. “Audit clinico e miglioramento della pratica assistenziale” (docente) al XLII Congresso 
Nazionale della Associazione Microbiologi Clinici Italiani. Rimini 12-15 novembre 2013 
23. Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa dell’A.V.E.N. Parma 17 
Settembre 2013 
24. Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa della Regione Emilia 
Romagna. Settembre 2013 – Marzo 2014 (in corso) 
25. Audit sulla Natimortalità. Modena 20.01.2014 (docente) 
26. Responsabilità Professionale del personale sanitario: riflessioni sul disegno di legge 
approvato alla camera. Bologna 26 Febbraio 2016 
27. Integrità ed etica in sanità. Reggio Emilia 17.06.2016 
28. Coaching Manageriale: Training individuale di sviluppo professionale per Direttori di Struttura 
Complessa. Reggio Emilia 08 febbraio-30 giugno 2016 
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29 Processi di Leadership per Direttori di Struttura Complessa. 19 ottobre-28 novembre 2016 
30 Giornata dell’Etica: Reggio Emilia 3 maggio 2017 
31“Progetto It.Drg – seminario di approfondimento sulla MDC 15” . Bologna 13 Settembre 2017 
 
Padre di 3 figli 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 buona conoscenza pacchetto office  (word, excel, power point) 
Ottima capacità di Utilizzo del sistema di Navigazione Internet explorer e pubmed 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

  Ottime capacità manageriali 
Ha effettuato il corso di formazione manageriale per dirigenti di primo livello ed il Corso di 
Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa della Regione Emilia Romagna. 
Settembre 2013 – Marzo 2014 

 

ALTRO (PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI E SEMINARI, 

PUBBLICAZIONI, 

 

 AUTORE o coautore di numerose pubblicazioni scientifiche (circa 240  in totale) SU 
RIVISTE NAZIONALI ED INTERNAZIONALI .  Relatore a congressi nazionali ed 
internazionali (CIRCA 90) Organizzatore di Convegni e Corsi.  
 
Autore e Coautore  di Libri,  capitoli e articoli divulgativi 
 
1.   La Nascita Pretermine in Emilia Romagna. Anni 2004-09 
D Baronciani, E Perrone, G Gargano. Centro Stampa Regione Emilia Romagna. Febbraio 2013 
 
2. Il Neonato” di Gargano G, Paltrinieri AL, Bernasconi S. In “Ginecologia e Ostetricia” di Zanoio 
L, Barcellona E, Zacchè G; capitolo n. 30: “. Masson ed. 2013. 
 
3.    Il Natomorto; G. Gargano In: IL PARTO. Manuale di Ostetricia e Neonatologia. S.Felis e 
S.Parmigiani Editor. Edi-Ermes. Cap 33, 419-426. 
 
4. Voci e Musica per il Nascituro . Conoscere per Crescere. Anno V . Marzo 2014. 
 
5. Perché si discute della riduzione dei punti nascita in Provincia di reggio Emilia. G. Gargano. Il 
Gazzettino Santilariese. Settembre 2017 
 
6. La Profilassi Steroidea Prenatale . SIN informa. Ottobre 2018 
 
7. La nascita in Emilia-Romagna. 16° Rapporto sui dati del Certificato di Assistenza al Parto 
(CedAP) - Anno 2018. Bologna: Regione Emilia-Romagna, 2019.  
Perrone E, Formisano D, Gargano G et al. 
 
8. La sorveglianza della Mortalità Perinatale. Report quinquennale del progetto di sorveglianza . 
Facchinetti F, Gargano G, Monari F, Salerno C, Perrone E, Po G, D'Amico R per il gruppo Audit 
Regionale. Gennaio 2020. Regione Emilia-Romagna 
 
9  Racecadotril : an effective nti-diarrheal drug . Nova Medicina e Health. 2020. Chapter: 5, 11 
 
 

PATENTE O PATENTI  PATENTE GUIDA AUTO NAZIONALE (Categoria B) 

    

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di 
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati 
personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 
Ai sensi del Decreto Legislativo n.196/2003 autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum 
 
Reggio Emilia 11.07.2020 

       Firma per esteso 
 

                                                                                                                                               Dott. Giancarlo Gargano    
 

http://salute.regione.emilia-romagna.it/siseps/sanita/cedap/documentazione/cedap_rapporto_dati-2018.pdf/@@download/file/CEDAP_RAPPORTO_dati%202018.pdf
http://salute.regione.emilia-romagna.it/siseps/sanita/cedap/documentazione/cedap_rapporto_dati-2018.pdf/@@download/file/CEDAP_RAPPORTO_dati%202018.pdf

